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WSZYSCY

ZMIANA TERESCI ZAPROSZENIA

Dotyczy postepowania: Oszacowanie kosztéw wdrozenia oraz korzysci ekonomicznych

kompleksowego systemu ochrony zdrowia pracujacych w Polsce.

Szanowni Panstwo,

Informujemy, ze w zapytaniu ofertowym na Oszacowanie kosztéw wdrozenia oraz korzysci
ekonomicznych kompleksowego systemu ochrony zdrowia pracujgcych w Polsce, znak.
AZAMPUB/41/22/WO. Zmawiajacy dokonat nastepujacych zmian jego tresci

I Czgs¢ 2, pn. Opis Przedmiotu Zaméwienia otrzymuje brzmienie:

2. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

o

22

2.3

2.5,

Przedmiotem zamdwienia jest merytoryczne opracowanie wytycznych do analizy
ekonomicznej wdrozenia kompleksowego systemu ochrony zdrowia pracujgcych w
Polsce obejmujqcych dane na temat Zrodel kosziow wdrozenia oraz korzysci
ekonomicznych kompleksowego systemu ochrony zdrowia pracujgcych w Polsce.

Wykonawca jest zobowigzany do oszacowania zZrédel kosziow wdrozenia oraz Zrédel
kosztéw i korzysci ekonomicznych kompleksowego systemu ochrony zdrowia
pracujgcych w Polsce. W ramach realizacji zaméwienia nalezy wskazaé i
przygotowac  elementy kosztorysu wdrozenia kompleksowego modelu opieki
profilaktycznej nad pracownikami, uwzgledniajgcego holistyczne podejscie do
caloksztattu zdrowia pracownika, z wykorzystaniem nowoczesnych technologii i
rozwigzan mozliwych do zastosowania we wspdiczesnej medycynie i obstudze
pacjentow.

Przygotowana analiza powinna obejmowac wskazanie Zridel kosztéw i korzysci dla
poszczegolnych grup interesariuszy - tak dla oséb pracujgcych, jak réwniez szerzej
dla gospodarki narodowej.

Wykonawca w ramach realizacji zamowienia jest zobowigzany do przygotowania
opisu korzysci, w ktorych uwzglednione zostang m.in. aspekty dotyczgce
informatyzacji w opiece profilaktycznej nad pracownikami (korzysci z wymiany
dokumentacji medycznej pomiedzy systemem P1, w tym z lekarzami POZ w ramach
wynikéw badan i zalecen profilaktycznych, dostgp do wynikéw badan wykonanych w
ramach badan Kodeksowych i podjete na ich podstawie dalsze dzialania
profilaktyczne); korzysci z elektronicznej wymiany informacji z pracodawcg w
zakresie otrzymywania od pracodawcy skierowania na badania profilaktyczne i
przekazania tresci orzeczen lekarskich i zalecen dla pracownikéw i pracodawcow
dotyczgcych zagrozen zawodowych.
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na lata 2021-2023, finansowane przez Ministra Zdrowia

Opracowana analiza musi by¢ zgodna z rekomendacjami zespolu merytorycznego
IMP, zatem wymagana jest Scista wspolpraca Wykonawcy z Zamawiajgcym.

Wspolny Stownik Zaméwieri: 72221000-0 Uslugi doradcze w zakresie analizy
biznesowej.

Zamawiajgcy nie dokonuje podzialu zamdwienia na czgsci i tym samym nie
dopuszcza skladania ofert czesciowych. Oferty nie zawierajgce pelnego zakresu
przedmiotu zaméwienia zostang odrzucone.

Czesci 4, pn. Warunki Udzialu Oraz Podstawy Do Wykluczenia Wykonawcy W

Zapytaniu Ofertowym, punkt 4.1. otrzymuje brzmienie:

4.1. O udzielenie zaméwienia mogq ubiegac si¢ Wykonawcy, ktorzy:

a.

III. W

posiadajg 5 lemie doswiadczenie w opracowywaniu danych z obszaru ochrony
zdrowia;

posiadajg wyksztalcenie wyzsze ekonomiczne lub z obszaru ochrony zdrowia lub
polityki spolecznej na poziomie studiéw drugiego stopnia [tytul zawodowy magistra,
magistra inzyniera lub réwnorzedny],

posiadajq znajomosé obowigzujgcych przepiséw z zakresu ochrony zdrowia, w tym
medycyny pracy;

posiadajg udokumentowane doswiadczenie w pracy w obszarze ochrony zdrowia i
zagadnien zwigzanych ze zdrowiem pracownikow;

Czesci 5, pn. Dokumenty Wymagane W Zapytaniu Ofertowym, punkt. 5.1.

otrzymuje brzmienie:

5.1
a.

b.

Wykonawca wraz z ofertq zobowigzany jest zlozyc:
Oswiadczenie o tresci zgodnej z zalgcznikiem nr 2 do Zaproszenia

Dokumenty potwierdzajgce wymagane wyksztalcenie (zgodnie w wymaganiami
okreslonymi w czesci nr 4, ppkt b Zaproszenia)

Dokumenty potwierdzajgce wymagane doSwiadczanie - kserokopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie niezbednych kwalifikacji, np. referencje, dokumenty
potwierdzajgee staz pracy itp (zgodnie w wymaganiami okreslonymi w czesci nr 4, ppkt
a i d Zaproszenia)

Pozostale zapisy Zaproszenia pozostaja bez zmian.

Zastepca Dyrektora ds. Naukowych

& el

Prof. dr hab. med. Edyta Reszka
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