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IL. TRYB POSTEPOWANIA

Konkurs ofert na podstawie:

1. art. 26 ustawy o dziatalnosci leczniczej z dnia 15 kwietnia 2011 roku (tj. Dz. U.z 2023 r. poz.
991 z pdéZn. zm.).

2. ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
érodkéw publicznych (tj. Dz. U.z 2022 r. poz. 2561 z p6zn. zm.), odpowiednio art. 140, art.
141, art. 146 ust. 1, art. 147, art. 148 ust. 1, art. 149, art. 150, art. 151 ust. 1, 2 i 4-6, art. 152,
art. 153 i art. 154 ust. 1 i 2 ustawy, przy czym prawa i obowiazki Prezesa Funduszu
i Dyrektora oddziatu wojewddzkiego Funduszu wykonuje kierownik podmiotu leczniczego
udzielajacego zamoéwienia.

III. OPIS ZAKRESU UDZIELANYCH SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

Przedmiotem zaméwienia jest udzielanie $wiadczern lekarskich i pielegniarskich dla
pacjentéw Kliniki Choréb Zawodowych i Zdrowia Srodowiskowego, tj. Oddzialu Choréb
Zawodowych oraz Przychodni Choréb Zawodowych i Centrum Ochrony Zdrowia Pracujacych.
Przedmiot zaméwienia zostat podzielony na 9 czesci, zgodnie z opisem znajdujacym si¢ ponizej.

1. Cze$é 1. Swiadczenie ortopedycznej i traumatologicznej opieki lekarskiej.

1.1. Konsultacje specjalistyczne z zakresu ortopedii i traumatologii narzadu ruchu pacjentow
Oddziatu i Przychodni Choréb Zawodowych oraz Centrum Ochrony Zdrowia Pracujacych
Instytutu Medycyny Pracy w Lodzi.

1.2. Konsultacje beda wykonywane i opisywane na podstawie skierowania wystawionego

przez lekarzy zatrudnionych w Oddziale i Przychodni Chordb Zawodowych oraz Centrum

Ochrony Zdrowia Pracujacych Instytutu Medycyny Pracy.

1.3 Udzielajacy zaméwienia zamierza zawrze¢ umowe z 1 lekarzem, specjalista w zakresie

ortopedii traumatologii narzadu ruchu posiadajagcym do$wiadczenie orzecznicze w patologii

zawodowej.

1.4. Szacowana liczba konsultacji w catym okresie obowigzywania umowy - 250.

1.5. Minimalna liczba konsultacji w miesigcu - 0.
1.6. Maksymalna liczba konsultacji w miesigcu - 30.
1.7 Udzielajacy Zamoéwienia zastrzega sobie prawo okreslenia iloci konsultacji w miesigcu,

stosownie do swoich potrzeb.

1.8. Udzielajacy Zaméwienia zapewni wyposazenie w aparature i sprzet medyczny
niezbedne do realizacji $wiadczenia ustug.

1.9, Udzielajacy Zamdéwienia zapewni odpowiednie warunki lokalowe niezbedne do
realizacji §wiadczen zdrowotnych bedacych przedmiotem niniejszego konkursu ofert.

2. Czes$¢ 2. Swiadczenie kardiologicznej opieki lekarskiej.

2.1. Konsultacje kardiologiczne pacjentéw Kliniki Choréb Zawodowych i Zdrowia
Srodowiskowego Instytutu Medycyny Pracy w Lodzi. )
2.2. Badania konsultacyjne u pacjentéw hospitalizowanych lub przyjmowanych

ambulatoryjnie w Klinice Choréb Zawodowych i Zdrowia Srodowiskowego wraz z analiza
dokumentacji medycznej i badan dodatkowych.



2.3, Udzielajacy Zamowienia zamierza zawrze¢ umowe z 1 lekarzem, posiadajacym
specjalizacje z zakresu kardiologii oraz posiadajgcym do$wiadczenie orzecznicze w zakresie

medycyny pracy.

2.4. Szacowana liczba konsultacji w catym okresie obowigzywania umowy - 100.

215, Minimalna liczba konsultacji miesiecznie - 0

2.6. Maksymalna liczba konsultacji miesiecznie -10

2.7 Jedna konsultacja obejmuje badania konsultacyjne u pacjentéw hospitalizowanych lub

przyjmowanych ambulatoryjnie w Klinice Choréb Zawodowych i Zdrowia Srodowiskowego
wraz z analizg dokumentacji medycznej i badan dodatkowych.

2.8. Udzielajacy Zaméwienia zastrzega sobie prawo okreslenia ilosci konsultacji w miesiacu,
stosownie do swoich potrzeb.
2:9. Udzielajagcy Zamodwienia zapewni wyposazenie w aparature i sprzet medyczny

niezbedne do realizacji $wiadczenia ustug.
2.10. Udzielajagcy Zamoéwienia zapewni odpowiednie warunki lokalowe niezbedne do

realizacji $wiadczen zdrowotnych bedgcych przedmiotem niniejszego konkursu ofert.

3. Czesc 3. Swiadczenie neurologicznej opieki lekarskiej dla pacjentow Oddzialu Choréb

Zawodowych.
3.1. Konsultacje neurologiczne i badanie elektroneuroprzewodnictwa pacjentéw Kliniki
Choré6b Zawodowych i Zdrowia Srodowiskowego.
3:2: Badania konsultacyjne u pacjentéw hospitalizowanych lub przyjmowanych
ambulatoryjnie w Klinice Choréb Zawodowych i Zdrowia Srodowiskowego wraz z analizg

dokumentacji medycznej i badan dodatkowych.

3.3. Jedna konsultacja obejmuje:
3.3.1. badania w zwigzku ze zgloszeniem podejrzenia przewlektej choroby obwodowego

uktadu nerwowego (poz. 20 wykazu choréb zawodowych) lub zespotu wibracyjnego
(poz. 22 wykazu choréb zawodowych);

3.3.2. badania w zwigzku ze zgloszeniem podejrzenia przewlektej choroby obwodowego
uktadu nerwowego (poz. 20 wykazu choréb zawodowych) lub zespotu wibracyjnego
(poz. 22 wykazu choréb zawodowych) wymagajace dodatkowo wykonania badania
neurofizjologicznego z zakresem do 4 punktéw badania, badanie obejmuje technike
krotkich segmentéw ,inching, badanie obejmuje wiecej niz 4 punkty np.
w diagnostyce polineuropatii;

3.3.3. badania w zwigzku ze zgloszeniem podejrzenia innej choroby zawodowej
wymagajgcej przeprowadzenia konsultacji neurologicznej (np. zatrucie,
neuroborelioza);

3.3.4. badania w zwigzku ze zgloszeniem podejrzenia innej choroby zawodowej
wymagajgcej przeprowadzenia konsultacji neurologicznej (np. zatrucie,
neuroborelioza) wymagajace dodatkowo wykonania badania neurofizjologicznego
z zakresem do 4 punktéw badania, badanie obejmuje wiecej niz 4 punkty np.

w diagnostyce polineuropatii.

3.4. Udzielajgcy Zamowienia zamierza zawrze¢ umowe z 1 lekarzem o specjalizacji
neurologia, posiadajgcym umiejetnosé wykonywania badan Z zakresu
elektroneuroprzewodnictwa oraz doswiadczenie zawodowe w orzecznictwie w zakresie
medycyny pracy.

3.5. Szacowana liczba konsultacji w calym okresie obowiazywania umowy - 350.

3.6. Minimalna liczba konsultacji miesiecznie - 0.

3.7. Maksymalna liczba konsultacji miesiecznie - 30.

3.8.  Udzielajacy Zamdwienia zastrzega sobie prawo okreslenia ilo$ci konsultacji w miesiacu,

stosownie do swoich potrzeb.
3.9. Udzielajgcy Zamowienia zapewni wyposazenie w aparature i sprzet medyczny

niezbedne do realizacji $wiadczenia ustug.




4. Czes$é 4. Swiadczenie laryngologiczno-foniatrycznej opieki lekarskiej.

4.1. Konsultacje laryngologiczno-foniatryczne pacjentéw Oddziatu i Przychodni Choréb
Zawodowych oraz Centrum Ochrony Zdrowia Pracujgcych Instytutu Medycyny Pracy w Lodzi.
4.2. Konsultacja obejmuje: ocena indywidualnych przypadkoéw kierowanych do Oddziatu
i Przychodni Choréb Zawodowych Instytutu Medycyny Pracy w todzi w celach orzeczniczych
z zakresu patologii zawodowej, oceny zdolnosci do pracy oraz kierowania pojazdami
i postugiwania sig bronia.

4.3. Jedna konsultacja obejmuje: ocena indywidualnych przypadkéw kierowanych do
Oddzialu i Przychodni Choréb Zawodowych Instytutu Medycyny Pracy w todzi w celach
orzeczniczych z zakresu patologii zawodowej, oceny zdolnosci do pracy oraz kierowania
pojazdami i postugiwania sie bronia.

4.4, Udzielajagcy Zamodwienia zamierza zawrze¢ umowe z 1 lekarzem o specjalizacji
laryngologia - foniatria, posiadajacym do$wiadczenie orzecznicze w zakresie medycyny pracy.
4.5. Szacowana liczba konsultacji w catym okresie obowigzywania umowy - 300.

4.6. Minimalna liczba konsultacji miesiecznie - 0

4.7. Maksymalna liczba konsultacji miesiecznie - 40

4.8. Udzielajacy Zamoéwienia zastrzega sobie prawo okres$lenia ilosci konsultacji w miesigcu,
stosownie do swoich potrzeb.

4.9. Udzielajacy Zamoéwienia zapewni wyposazenie w aparature i sprzet medyczny
niezbedne do realizacji $wiadczenia ustug.

4.10. Udzielajagcy Zamoéwienia zapewni odpowiednie warunki lokalowe niezbedne do
realizacji $wiadczen zdrowotnych bedacych przedmiotem niniejszego konkursu ofert.

5. Cze$¢ 5. Swiadczenie neurologicznej opieki lekarskiej dla pacjentow Kliniki Choréb
Zawodowych i Zdrowia Srodowiskowego Instytutu Medycyny Pracy w Lodzi.

5.1. Konsultacje neurologiczne pacjentéw Oddziatu i Przychodni Choréb Zawodowych oraz

Centrum Ochrony Zdrowia Pracujacych Instytutu Medycyny Pracy w todzi.

5.2. Badania konsultacyjne u pacjentéw Oddziatu i Przychodni Choréb Zawodowych oraz

Centrum Ochrony Zdrowia Pracujgcych Instytutu Medycyny Pracy w todzi wraz z analizg

dokumentacji medycznej i badan dodatkowych.

5.3. Jedna konsultacja obejmuje ocene indywidualnych przypadkéw kierowanych do

Oddziatu i Przychodni Choréb Zawodowych i Centrum Ochrony Zdrowia Pracujacych Instytutu

Medycyny Pracy w todzi w celach orzeczniczych z zakresu patologii zawodowej, oceny zdolnosci

do pracy oraz Kierowania pojazdami i postugiwania si¢ bronia.

5.4. Udzielajacy Zamdwienia zamierza zawrze¢ umowe z 1 lekarzem o specjalizacji

neurologia, posiadajgcym doswiadczenie orzecznicze w zakresie medycyny pracy.

5ib: Szacowana liczba konsultacji w calym okresie obowigzywania umowy - 325.

5.6. Minimalna liczba konsultacji miesiecznie - 0.

5.7. Maksymalna liczba konsultacji miesiecznie - 30.

5.8. Udzielajacy Zamoéwienia zastrzega sobie prawo okreslenia ilosci konsultacji w miesigcu,

stosownie do swoich potrzeb.

59, Udzielajgcy Zamowienia zapewni wyposazenie w aparature i sprzet medyczny

niezbedne do realizacji $wiadczenia ustug.

5.10. Udzielajgcy Zamowienia zapewni odpowiednie warunki lokalowe niezbedne do

realizacji $wiadczen zdrowotnych bedacych przedmiotem niniejszego konkursu ofert.

6. Czesé 6. Swiadczenie radiodiagnostycznej opieki lekarskiej.

6.1. Udzielanie $wiadczen zdrowotnych przez lekarza specjaliste z zakresu radiologii
i diagnostyki obrazowej na rzecz pacjentéow Oddziatu i Przychodni Choréb Zawodowych oraz
Centrum Ochrony Zdrowia Pracujgcych Instytutu Medycyny Pracy imienia w Lodzi.

6.2. Ocena zdje¢ radiologicznych (réwniez na noénikach elektronicznych), tomografii
komputerowej oraz rezonansu magnetycznego u pacjentéw kierowanych do Oddziatu
i Przychodni Choréb Zawodowych Instytutu Medycyny Pracy w celach orzeczniczych z zakresu
patologii zawodowej i oceny zdolnosci do pracy na rzecz pacjentéw Przychodni Choréb
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Zawodowych oraz Centrum Ochrony Zdrowia Pracujgcych Instytutu Medycyny Pracy imienia
prof. dra med. Jerzego Nofera w Lodzi.
6.3. Szczegobtowy opis zamdéwienia obejmuje:
6.3.1. Opis zdje¢ na no$nikach tradycyjnych (kliszach)/nosnikach elektronicznych:
a) Opiszdjecia RTG (1 lub 2 projekcje jednej okolicy ciata);
b) Opis zestawu zdje¢ RTG (zdjecia réznych okolic, poréwnanie zdje¢ z réznych
czasookresow choroby - tzw. ,spinka”);
c) Opis badania TK lub RM;
d) Ocenaiporéwnanie kilku badan TK i/lub RM z réznych okreséw choroby;

e) Ilos¢ konsultacji - 150.

6.4. Udzielajagcy zaméwienia zamierza podpisa¢ umowe z 1 lekarzem specjalistg w zakresie
radiologii i diagnostyki obrazowej, posiadajgcym do$wiadczenie orzecznicze w zakresie
medycyny pracy.

7. Czes¢ 7. Swiadczenie otolaryngologicznej opieki lekarskiej.

7.1. Konsultacje otolaryngologiczno pacjentéw Oddziatu i Przychodni Chordb Zawodowych
i Centrum Ochrony Zdrowia Pracujgcych Instytutu Medycyny Pracy w Lodzi.

7.2. Badania konsultacyjne u pacjentéw Oddziatu i Przychodni Choréb Zawodowych oraz
Centrum Ochrony Zdrowia Pracujacych Instytutu Medycyny Pracy w todzi wraz z analiza
dokumentacji medycznej i badann dodatkowych. Konsultacje obejmuja badania i wydanie opinii
w zwigzku z podejrzeniem choroby zawodowej: uszkodzenie narzadu shuchu spowodowane
hatasem z analiza dokumentacji medycznej i badan dodatkowych oraz oceny zdolnosci do pracy
oraz kierowania pojazdami

7.3. Udzielajgcy Zamowienia zamierza zawrze¢ umowe z 1 lekarzem: otolaryngologiem
posiadajacym doswiadczenie orzecznicze w zakresie medycyny pracy.

7.4. Szacowana liczba dni konsultacji w catym okresie obowigzywania umowy - 36.

7:5. Minimalna liczba dni konsultacji miesiecznie - 0.

7.6. Maksymalna liczba dni konsultacji miesiecznie - 2.

7.7. Jedna konsultacja obejmuje: ocena indywidualnych przypadkéw Kkierowanych do
Oddziatu i Przychodni Choréb Zawodowych Instytutu Medycyny Pracy w todzi w celach
orzeczniczych z zakresu patologii zawodowej, oceny zdolnoéci do pracy oraz kierowania

pojazdami i postugiwania sie bronia.

8. Czes¢ 8. Swiadczenie ustug lekarza w zakresie opisu badan videonystagmografii.

8.1. Ustugi lekarskie obejmujace opis badan videonystagmografii pacjentéw, u ktérych
wykonano badanie w Klinice Choréb Zawodowych i Zdrowia Srodowiskowego.

8.2. Ustuga obejmuje opis pojedynczego badania przez lekarza specjaliste posiadajacego
doswiadczenie w powyzszym zakresie.

8.3. Udzielajgcy Zamowienia zamierza zawrze¢ umowe z 1 lekarzem specjalista
posiadajacym doswiadczenie w zakresie medycyny pracy.

8.4. Szacowana liczba konsultacji w catym okresie obowigzywania umowy - 400.

8.5. Minimalna liczba konsultacji miesiecznie - 0

8.6. Maksymalna liczba konsultacji miesiecznie - 40

8.7. Jedna konsultacja obejmuje: opis pojedynczego badania.

9. Cze$¢9.Swiadczenie ustug pielegniarki epidemiologicznej.
9.1. Zapobieganie i kontrola zakazen szpitalnych.
9.2. Sprawowanie skutecznego nadzoru nad stanem sanitarno - epidemiologicznym,
w szczegOlnosci poprzez:
9.2.1. wspoétluczestniczenie w wypracowaniu strategii w zakresie profilaktyki i zwalczania
zakazen szpitalnych,
9.2.2. nadzor i monitorowanie stanu sanitarno-epidemiologicznego Kliniki Choréb
Zawodowych i Zdrowia Srodowiskowego,




9.2.3.

9.2.4.
925.
9.2.6.
9.2.7.
9.2.8.
9.2.9.

9.2.10.
9.2.11.

9.212.

9.2.13.

wypracowanie standardéow dotyczacych systemu pracy w Klinice Choréb
Zawodowych i Zdrowia Srodowiskowego, a w szczegdlnosci metod i technik pracy
personelu, systemu transportu wewnetrznego, sposobéw zbierania, gromadzenia
i utylizacji odpadow, proceséw dezynfekc;ji i sterylizacji,

monitorowanie przestrzegania standardéw organizacji pracy w komérkach
medycznych Instytutu,

nadzo6r nad sposobem przechowywania sterylnego sprzetu oraz aparatury medycznej,
okres$lanie czynnikéw ryzyka zakazen wsréd pacjentéw i personelu, '
analize zrodet zakazenia,

przeprowadzanie dochodzenia epidemiologicznego oraz przedstawianie wynikéw
prac kadrze kierowniczej Instytutu,

nadzo6r nad prowadzeniem dokumentacji kontroli zakazen szpitalnych, a szczeg6lnie
zwiazanej z rejestracja tych zakazen wsrdd pacjentéw i personelu,

monitorowanie zakazen szpitalnych,

sprawowanie nadzoru nad systemem izolacji pacjentéw i personelu ktorzy stwarzaja
ryzyko zakazen,

wspélpraca z dzialami Instytutu odpowiedzialnymi za zdrowie personelu
(z medycyna pracy w zakresie badan okresowych, szczepien ochronnych,
z inspektorem bhp w zakresie przestrzegania przepiséw bhp),

organizacja i prowadzenie systematycznej edukacji personelu z zakresu zakazen
szpitalnych (okre$lanie zapotrzebowania na szkolenia, organizacja, realizacja
programéw, wspdétpraca z instytucjami i organizacjami w zakresie edukacji
personelu).

9.3. Stosowanie w praktyce aktéw prawnych regulujagcych postepowanie ograniczajgce
zakazenia szpitalne i choroby zakazne.

9.4. Opracowywanie instrukcji i procedur regulujacych zapobieganie i kontrole zakazen
szpitalnych.

9.5. Opracowywanie i realizowanie programow profilaktyki i kontroli zakazen.

9.6. Udzielajagcy Zamowienia zamierza zawrze¢ umowe z osobg posiadajaca:

9.6.1.

9.6.2.

9.6.3.

9.6.4.

tytul magistra na kierunku pielegniarstwo lub potoznictwo oraz tytul specjalisty
w dziedzinie pielegniarstwa epidemiologicznego lub higieny i epidemiologii lub kurs
kwalifikacyjny, albo

tytul magistra w innym zawodzie, w ktorym moze by¢ uzyskiwany tytut specjalisty
w dziedzinie majgcej zastosowanie w ochronie zdrowia i licencjat pielegniarstwa lub
potoznictwa lub $rednie wyksztalcenie medyczne w zawodzie pielggniarka lub
potozna oraz tytut specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa epidemiologicznego lub
higieny i epidemiologii lub kurs kwalifikacyjny, albo

licencjat pielegniarstwa lub potoznictwa oraz tytut specjalisty w dziedzinie
pielegniarstwa epidemiologicznego lub higieny i epidemiologii lub kurs
kwalifikacyjny, albo

érednie wyksztalcenie medyczne w zawodzie pielegniarka lub potozna oraz
tytut specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa epidemiologicznego lub higieny
i epidemiologii lub kurs kwalifikacyjny.

9.7. Szacowana liczba godzin w calym okresie obowigzywania umowy - 288
9.8. Minimalna liczba godzin miesiecznie - 10.
9.9. Maksymalna liczba godzin miesiecznie -15.

Nomenklatura CPV:
8514 12 00 -1 - Specjalistyczne ustugi medyczne
8514 12 00 - 1- Ustugi $wiadczone przez pielegniarki



IV. INFORMACJE 0 WARUNKACH, JAKIE ‘MuUszA SPEENIAC OFERENCI SPOSOBIE
POTWIERDZENIA SPEENIENIA WW. WARUNKOW ORAZ DOKUMENTACH, JAKIE NALEZY
ZLOZYC WRAZ Z OFERTA

1. O udzielenie zaméwienia mogg ubiega¢ sie podmioty wykonujace dziatalnoéé leczniczg, lub
osoby legitymujace si¢ nabyciem fachowych kwalifikacji do udzielania $wiadczen
zdrowotnych w okre$lonym zakresie lub okreslonej dziedzinie medycyny.

2. Przedmiot zaméwienia nie moze wykracza¢ poza rodzaj dziatalnoéci leczniczej lub zakres
$wiadczen zdrowotnych wykonywanych przez przyjmujgcego zamodwienie, zgodnie z
wpisem do rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalno$é¢ lecznicza

3. Udzwlajqcy zaméwienia wymaga, aby oferenci sktadajgcy oferty dla poszczegblnych czesci
zamOwienia posiadali nastepujace kwalifikacje zawodowe i dotgczyli nastepujace
dokumenty:

3.1.  Dla czesci 1: Swiadczenie ortopedycznej i traumatologicznej opieki lekarskiej.

3.1.1.  Ukoriczone studia na kierunku medycyna - na potwierdzenie spetniania ww. warunku
Oferent zobowiazany jest dotgczyé¢ do oferty - Dyplom lekarza (oryginat lub kopia
poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem);

3.1.2. Specjalizacja z ortopedii i traumatologii narzadu ruchu - na potwierdzenie
spetniania ww. warunku Oferent zobowigzany jest dotaczyé¢ do oferty - Dyplom
ukornczenia specjalizacji z ortopedii i traumatologii narzadu ruchu (oryginat lub
kopia poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem).

3.1.3. Doswiadczenie zawodowe - doswiadczenie orzecznicze w patologii zawodowej. Na
potwierdzenie speniania ww. warunku, Oferent zobowigzany jest zlozy¢
oswiadczenie o tresci zgodnej z trescia Zalacznika nr 4 do niniejszych SWKO.

3.2.  Dla czeéci 2: Swiadczenie kardiologicznej opieki lekarskie;j.

3.2.1. Ukonczone studia na kierunku medycyna na potwierdzenie spetniania ww. warunku
Oferent zobowigzany jest dotaczy¢ do oferty - Dyplom lekarza (kopia pos$wiadczona
za zgodnos¢ z oryginatem);

3.2.2. Specjalizacja z kardiologii - na potwierdzenie spetniania ww. warunku Oferent
zobowigzany jest dotaczy¢ do oferty - Dyplom ukoriczenia specjalizacji z kardiologii
(kopia poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem);

3.2.3. Doswiadczenie zawodowe - doswiadczenie orzecznicze w zakresie medycyny pracy.
Na potwierdzenie spetniania ww. warunku, Oferent zobowigzany jest ztozy¢
o$wiadczenie o tresci zgodnej z trescig Zatacznika nr 4 do niniejszych SWKO.

3.3.  Dla czesci 3: Swiadczenie neurologicznej opieki lekarskiej.

3.3.1. Ukonczone studia na kierunku medycyna - na potwierdzenie spetniania ww. warunku
Oferent zobowiazany jest dotaczy¢ do oferty - Dyplom lekarza (kopia po$wiadczona
za zgodno$¢ z oryginatem)

3.3.2. Specjalizacja z neurologii - na potwierdzenie spelniania ww. warunku Oferent
zobowigzany jest dotaczy¢ do oferty - Dyplom ukonczenia specjalizacji
z neurologii (kopia po$wiadczona za zgodno$¢ z oryginatem).

3.3.3. Doswiadczenie zawodowe -doswiadczenie zawodowe w orzecznictwie w zakresie
medycyny pracy oraz posiadanie umiejetnosci wykonywania badan z zakresu
elektroneuroprzewodnictwa. Na potwierdzenie spelniania ww. warunku, Oferent
zobowigzany jest ztozy¢ o$wiadczenie o treéci zgodnej z trescig Zalacznika nr 4 do
niniejszych SWKO.

3.4. Dla czeéci 4: Swiadczenie laryngologiczno-foniatrycznej opieki lekarskiej.

3.4.1. Ukonczone studia na kierunku medycyna - na potwierdzenie spetniania ww. warunku
Oferent zobowigzany jest dotgczy¢ do oferty - Dyplom lekarza (kopia poéwiadczona
za zgodno$¢ z oryginatem)

3.4.2. Specjalizacja co najmniej 1 stopnia z otolaryngologii - na potwierdzenie
spetniania ww. warunku Oferent zobowigzany jest dotgczyé do oferty - Dyplom
ukonczenia specjalizacji co najmniej 1 stopnia z otolaryngologii (kopia
poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem).




3.4.3. Doswiadczenie zawodowe - doswiadczenie w orzecznictwie w zakresie medycyny
pracy dotyczace orzecznictwa w patologii zawodowej lub zdolno$ci do pracy trwajace
co najmniej 1 rok. Na potwierdzenie spetniania ww. warunku, Oferent zobowigzany
jest ztozy¢ o$wiadczenie o tresci zgodnej z trescig Zalacznika nr 4 do niniejszych
SWKO.

3.5. Dla czesci 5: Swiadczenie neurologicznej opieki lekarskiej dla pacjentéow Kliniki
Choréb Zawodowych i Zdrowia Srodowiskowego Instytutu Medycyny Pracy w Lodzi.

3.5.1. Ukonczone studia na kierunku medycyna - na potwierdzenie spetniania ww. warunku
Oferent zobowiazany jest dotaczy¢ do oferty - Dyplom lekarza (kopia poswiadczona
za zgodno$¢ z oryginatem);

3.5.2. Specjalizacja z neurologii - na potwierdzenie spetniania ww. warunku Oferent
zobowiazany jest dotaczyé do oferty - Dyplom ukoficzenia specjalizacji
z neurologii (kopia po$wiadczona za zgodno$¢ z oryginatem).

3.5.3. Dos$wiadczenie zawodowe - co najmniej roczne do$wiadczenie w orzecznictwie w
zakresie medycyny pracy. Na potwierdzenie spelniania ww. warunku, Oferent
zobowigzany jest ztozy¢ o$wiadczenie o tresci zgodnej z treScia Zalacznika nr 4 do
niniejszych SWKO.

3.6. Dla czesci 6: Swiadczenie radiodiagnostycznej opieki lekarskiej.

3.6.1. Ukoriczone studia na kierunku medycyna - na potwierdzenie spetniania ww. warunku
Oferent zobowiazany jest dotaczyé¢ do oferty - Dyplom lekarza (kopia poSwiadczona
za zgodno$¢ z oryginatem)

3.6.2. Specjalizacja z radiologii - na potwierdzenie spelniania ww. warunku Oferent
zobowigzany jest dotaczy¢ do oferty - Dyplom ukoriczenia specjalizacji z radiologii
(kopia po$wiadczona za zgodno$¢ z oryginatem)

3.6.3. Doswiadczenie zawodowe: co najmniej 5 - letni staz pracy w zakresie radiologii
(oceny radiologicznej zdje¢ RTG, TK i RM). Na potwierdzenie speiniania ww.
warunku, Oferent zobowiazany jest ztozy¢ o$wiadczenie o tresci zgodnej z trescig
Zalacznika nr 4 do niniejszych SWKO.

3.7. Dlaczesci 7: Swiadczenie otolaryngologicznej opieki lekarskiej.

3.7.1. Ukonhczone studia na kierunku medycyna - na potwierdzenie spetniania ww. warunku
Oferent zobowiazany jest dotaczy¢ do oferty - Dyplom lekarza (kopia po$wiadczona
za zgodnos¢ z oryginatem).

3.7.2. Specjalizacja co najmniej 1 stopnia z otolaryngologii

3.7.3. Doswiadczenie zawodowe: do$wiadczenie co najmniej roczne w orzecznictwie
w zakresie medycyny pracy. Na potwierdzenie spelniania ww. warunku, Oferent
zobowigzany jest ztozy¢ o$wiadczenie o treéci zgodnej z trescig Zalacznika nr 4 do
niniejszych SWKO.

3.8. Dla czesci 8: Swiadczenie uslug lekarza w zakresie opisu badan
videonystagmografii.

3.8.1. Ukonczone studia na kierunku medycyna - na potwierdzenie spetniania ww. warunku
Oferent zobowiazany jest dotaczy¢ do oferty - Dyplom lekarza (kopia poswiadczona
za zgodno$¢ z oryginatem);

3.8.2. Specjalizacja lekarska, bez wskazania dziedziny medycyny - na potwierdzenie
spelniania ww. warunku Oferent zobowigzany jest dotaczy¢ do oferty - Dyplom
ukonczenia specjalizacji.

3.8.3. Doswiadczenie zawodowe - doswiadczenie w orzecznictwie w zakresie medycyny
pracy i dotyczace opisu badan videonystagmografii. Na potwierdzenie spelniania ww.
warunku, Oferent zobowiazany jest zlozy¢ o$wiadczenie o tresci zgodnej z trescia
Zalacznika nr 4 do niniejszych SWKO.

3.9. Dla czesci 9: Swiadczenie ustug pielegniarki epidemiologiczne;j.

3.9.1. Wyksztalcenie - zgodnie z pkt. 9.6 powyzej - Dyplom lub $wiadectwo (kopia

po$wiadczona za zgodno$¢ z oryginatem);



3.9.2. Specjalizacja - w dziedzinie pielegniarstwa epidemiologicznego lub higieny
i epidemiologii lub kurs kwalifikacyjny - Dyplom ukonczenia specjalizacji lub
kursu kwalifikacyjnego (kopia poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem)

3.9.3. Doswiadczenie: co najmniej roczne w zakresie nadzoru nad stanem sanitarno —
epidemiologicznym w jednostkach medycznych. Na potwierdzenie spetniania ww.
warunku, Oferent zobowiazany jest ztozy¢ os$wiadczenie o treéci zgodnej z trescig
Zatacznika nr 4 do niniejszych SWKO.

4. Ponadto dla wszystkich czesci zaméwienia Oferenci zobowiazani sa do zlozenia:

4.1.  Dokumentu potwierdzajacego prawo do wykenywania zawodu;

4.2.  Wypisu z Rejestru Podmiotéw Wykonujacych Dziatalnosé Lecznicza,

potwierdzajacy, ze profil Oferenta odpowiada profilowi ustug objetych niniejszym konkursem;

4.3.  Wypisu z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej;

4.4.  Umowy ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej (polisa OC) - minimalna suma
gwarancyjna ubezpieczenia OC, w okresie ubezpieczenia nie dtuzszym niz 12 miesiecy,
wynosi rbwnowarto$¢ w ztotych:

4.4.1. 75000 euro w odniesieniu do jednego zdarzenia oraz 350 000 euro w odniesieniu do
wszystkich zdarzen, ktérych skutki s3 objete umowsa ubezpieczenia OC lekarza
wykonujgcego dziatalno$¢ lecznicza w formie jednoosobowej dziatalnoéci
gospodarczej jako indywidualna praktyka lekarska, indywidualna praktyka lekarska
wylacznie w miejscu wezwania, indywidualna specjalistyczna praktyka lekarska,
indywidualna specjalistyczna praktyka lekarska wylacznie w miejscu wezwania,
indywidualna praktyka lekarska wylacznie w zaktadzie leczniczym na podstawie
umowy z podmiotem leczniczym prowadzacym ten zaklad lub indywidualna
specjalistyczna praktyka lekarska wylacznie w zakladzie leczniczym na podstawie
umowy z podmiotem leczniczym prowadzacym ten zaklad;

4.4.2. 75000 euro w odniesieniu do jednego zdarzenia oraz 350 000 euro w odniesieniu do
wszystkich zdarzen, ktérych skutki sa objete umowa ubezpieczenia OC lekarza
wykonujacego dziatalno$¢ lecznicza w formie spétki cywilnej, spétki jawnej albo
spotki partnerskiej jako grupowa praktyka lekarska;

4.4.3. 30000 euro w odniesieniu do jednego zdarzenia oraz 150 000 euro w odniesieniu do
wszystkich zdarzen, ktérych skutki sa objete umowa ubezpieczenia OC pielegniarki
wykonujgcej dziatalno$é lecznicza w formie jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej
jako indywidualna praktyka pielegniarki, indywidualna praktyka pielegniarki
wytgcznie w miejscu wezwania, indywidualna specjalistyczna praktyka pielegniarki,
indywidualna specjalistyczna praktyka pielegniarki wylacznie w miejscu wezwania,
indywidualna praktyka pielegniarki wylacznie
w zaktadzie leczniczym na podstawie umowy z podmiotem leczniczym prowadzacym
ten zaktad lub indywidualna specjalistyczna praktyka pielegniarki wylgcznie w
zakladzie leczniczym na podstawie umowy z podmiotem leczniczym prowadzacym
ten zaktad;

4.4.4. 30000 euro w odniesieniu do jednego zdarzenia oraz 150 000 euro w odniesieniu do
wszystkich zdarzen, ktérych skutki sa objete umowa ubezpieczenia OC pielegniarki
wykonujacej dziatalnos¢ lecznicza w formie spétki cywilnej, spétki jawnej albo spétki
partnerskiej jako grupowa praktyka pielegniarek;

4.5. Dokumentu okreslajacego zasady reprezentacji oraz osoby uprawnione do

reprezentacji ww. Podmiotu, a jezeli reprezentowany jest przez pelnomocnika - takze

pelnomocnictwo, okreslajgce zakres umocowania podpisane przez osoby uprawnione do
reprezentowania Podmiotu $wiadczacego ustugi - o ile dotyczy,

4.6.  Oswiadczen - o tresci zgodnej z zalacznikami do SWKO (zatgczniki numer 5 6)

5. Udzielajgcy zaméwienia dokona oceny spetniania warunkéw udzialu w postepowaniu
okreslonych w pkt. [V SWKO na podstawie dokumentéw i oswiadczen, jakich zada od
Podmiotéw Swiadczgcych ustugi w zakresie udzielania $wiadczen zdrowotnych stosujgc

formute ,spetia” - ,nie spetnia”.




V. WYKLUCZENIE Z POSTEPOWANIA

1. Udzielajacy zaméwienia na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r.
o szczegdlnych rozwiazaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraing
oraz shuzacych ochronie bezpieczefistwa narodowego (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1497 z pdin.
zm.), dalej ustawa o przeciwdziataniu agresji, wykluczy:

1.1.wykonawce wymienionego w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu Rady (WE)
nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. dotyczacego Srodkow ograniczajacych w zwiazku
z sytuacja na Biatorusi i udziatem Biatorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy (Dz. Urz. UE L 134
z 20.05.2006, str. 1, z pézn. zm.), zwanego dalej ,rozporzadzeniem 765/2006”
i rozporzadzeniu Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie $rodkoéw
ograniczajacych w odniesieniu do dziatan podwazajgcych integralno$¢ terytorialng,
suwerennoéé i niezalezno$¢ Ukrainy lub im zagrazajacych (Dz. Urz. UE L 78 2 17.03.2014, str.
6, z pbzn. zm.), zwanego dalej ,rozporzadzeniem 269/2014" albo wpisanego na liste na
podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o ktérym
mowa w art. 1 pkt 3 ustawy o przeciwdzialaniu agresji;

1.2.wykonawce, ktérego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018
r. o przeciwdzialaniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu (tj. Dz. U. z 2023 .
poz. 1124 z p6in. zm.), jest osoba wymieniona w wykazach okres$lonych w rozporzadzeniu
765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisana na liste lub bedaca takim beneficjentem
rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r,, o ile zostata wpisana na liste na podstawie decyzji w
sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o ktorym mowa w art. 1 pkt 3
ustawy o przeciwdziataniu agres;ji;

1.3.wykonawce, ktérego jednostka dominujacq w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia
29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci (t,j. Dz. U. z 2023 r. poz. 120 z p6zn. zm.), jest podmiot
wymieniony w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu
269/2014 albo wpisany na list¢ lub bedacy taka jednostka dominujacg od dnia 24 lutego
2022 r., o ile zostal wpisany na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste
rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy
o przeciwdziataniu agresji.

2. Lista oséb i podmiotéw (lista), wobec ktorych sa stosowane srodki, o ktérych mowa
powyzej, jest prowadzona przez ministra wiasciwego do spraw wewnetrznych
i publikowana w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej ministra
wiaséciwego do spraw wewnetrznych.

3. Wykluczenie na podstawie ppkt 1.1-1.3 nastgpuje na okres trwania okolicznosci okreslonych
w pkt. 1.

4. W przypadku wykonawcy lub uczestnika konkursu wykluczonego na podstawie pkt. 1,
Udzielajacy Zaméwienia odrzuca oferte takiego wykonawcy lub uczestnika konkursu.

VI WYMAGANY TERMIN SWIADCZENIA USLUG ZDROWOTNYCH

Termin $wiadczenia ustug z zakresu udzielania $wiadczen zdrowotnych 24 miesigce od dnia
udzielenia zamdwienia, nie wczeéniej niz od 1 stycznia 2024 roku.

VIL. TERMIN, DO KTOREGO PODMIOT PRZYSTEPUJACY DO KONKURSU BEDZIE
ZWIAZANY ZLOZONA OFERTA

Podmiot przystepujacy do konkursu ofert - sktadajacy ofertg jest nig zwiazany przez okres 30
dni. Bieg terminu zwigzania oferta rozpoczyna sig¢ wraz z uplywem terminu sktadania ofert.

VIII. MIE]SCE, SPOSOB, ZASADY I TERMIN SKEADANIA OFERT

1. Kazdy Oferent moze ztozy¢ tylko jedna oferte. Ztozenie wigcej niz jednej oferty, przez tego
samego oferenta spowoduje odrzucenie wszystkich ztozonych przez niego ofert.

2. Oferte prosimy sporzadzi¢ na zalaczonym formularzu ofertowym zgodnie z wzorem
stanowigcym zatgcznik do SWKO.

3. Udzielajacy zaméwienia nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.
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Tres$¢ oferty musi odpowiadaé tresci niniejszego dokumentu.

Udzielajacy zamdwienia nie przewiduje zwrotu kosztéw udziatu w postepowaniu.

Oferta wraz ze stanowiacymi jej integralng cze$¢ zatacznikami musi by¢ sporzadzona Scisle

wedtug postanowien niniejszego dokumentu.

7. Oferent wypetnia formularz ofertowy, sktada dokumenty wskazane w dziale IV SWKO
oraz o$wiadczenia o tresci zgodnej z zalaczonymi do SWKO wzorami.

8. Wymagane dokumenty moga by¢ przedstawione w formie oryginatu lub Kkopii
poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez upowazniong osobe, w przypadku sktadania
ofert osobiscie lub za posrednictwem operatora pocztowego; natomiast w przypadku
sktadania ofert na adres email, Udzielajacy zamdwienia dopuszcza ztozenie dokumentéw w
postaci skanow (dokumentéw podpisanych przez oferenta, a nastepnie zeskanowanych).
Z zastrzezeniem, ze pelnomocnictwo musi zostaé¢ zlozone w oryginale lub kopii
potwierdzonej notarialnie, bez wzgledu na forme sktadania dokumentow.

9. Udzielajgcy zamdwienia zastrzega sobie prawo do zadania przedstawienia oryginatu lub
notarialnie poswiadczonej kopii dokumentu, jezeli ztozona kopia dokumentu jest nieczytelna
lub budzi watpliwosci, co do jej prawdziwosci.

10. Udzielajacy zaméwienia zastrzega sobie, na kazdym etapie postepowania, prawo do zgdania
przedstawienia dokumentéw potwierdzajacych posiadane doswiadczenie, w tym
w szczeg6lnosci referenciji, wystawionych przez podmiot na rzecz ktérego ustugi byly lub sa
swiadczone.

11. Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym nalezy przedstawié¢ wraz z thumaczeniami na jezyk
polski, po$wiadczonymi przez upowazniona do tego osobe.

12. Oferta powinna by¢ napisana w jezyku polskim, trwatg i czytelng technika oraz podpisana
przez osoby upowaznione. Osobami upowaznionymi sa:

12.1 osoby wymienione w Rejestrze Przedsiebiorcow prowadzonym przez Krajowy Rejestr
Sadowy , wedtug zasad w nim okreslonych,

12.2 osoby wymienione w Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej,
wedlug zasad w niej okreslonej

12.3 osoby legitymujgce sie pelnomocnictwem do reprezentowania firmy w danej procedurze
oraz o okreslonym zakresie.

13. Oferta powinna zawieraé wszystkie wymagane niniejszymi SWKO o$wiadczenia
i dokumenty, bez dodawania do ich tresci zadnych zastrzezen ze strony Oferenta.

14. Wszelkie poprawki lub zmiany w tekscie oferty musza by¢ parafowane i datowane przez
osobe podpisujaca oferte.

15. Oferent przystepujacy do konkursu moze zastrzec, ze o$wiadczenia i zaéwiadczenia
sktadane w trakcie postepowania stanowia tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (t.j. Dz.
U. z 2022 r. poz. 1233). oraz, ze nie mogg byé¢ udostepnione innym uczestnikom
postepowania. Dokumenty takie musza by¢ oznaczone przez Oferenta klauzulg o tresci:
»Dokument stanowi tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu art. 11 ust, 4 ustawy z dnia
16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji”. W przypadku objecia tajemnica
przedsigbiorstwa dokumentéw oferty, ktére nie stanowia takiej tajemnicy przedsiebiorstwa,
Udzielajagcy zamdéwienia uzna takie zastrzezenia za bezskuteczne.

16. Uczestnik postgpowania moze wystapi¢ z pisemnym wnioskiem do Podmiotu udzielajacego
zamOwienia o udostepnienie dokumentéw niezastrzezonych przez Podmiot przystepujacy
do konkursu ofert dotyczacych warunkéw, na jakich zamierza $wiadczy¢ ustugi bedace
przedmiotem niniejszego konkursu ofert. Podmiot oglaszajacy konkurs okreéla termin
i miejsce udostepnienia dokumentaciji.

17. Oferty nalezy ztozy¢ w terminie do dnia: 18 grudnia 2023 r., godzina 10:00

AR L

11




17.1.

Pisemnie na adres:

Instytut Medycyny Pracy imienia prof. dra med. Jerzego Nofera w Lodzi
Ul. $w. Teresy od Dzieciatka Jezus 8

91-348 LodZ

Kancelaria Gtéwna pok. 76 (parter)

w nieprzejrzystej kopercie oznaczonej:

OFERTA NA:

,Swiadczenie ustug lekarskich i pielegniarskich na rzecz pacjentéw Instytutu Medycyny

Pracy w todzi”

Znak: AZAMPUB/26/23 /KO

7 dopiskiem: ,Nie otwieraé przed 18 grudnia 2023 r. godzina 10:30"

17.1.1.
17.1.2.

17.2.
17.2.1.

17.2.2.

1)

2)

17:2.3.

17.2.4.

17.2:5.

17.2.6.

L7.2.7.

Na odwrocie koperty nalezy podac¢ adres i nazwe firmy sktadajgcej oferte.
Wszystkie dokumenty tworzace oferte winny by¢ spiete (zszyte) oraz posiadac
kolejno ponumerowane strony.

Albo elektronicznie poczta e-mail na adres: zamowienia.publiczne@imp.lodz.pl
Udzielajacy zaméwienia dopuszcza w szczegdlno$ci nastepujacy format przesytanych
danych: .pdf, .doc, .docx.

Udzielajacy zaméwienia dopuszcza sktadanie dokumentéw w postaci skanow
(dokumentéw podpisanych przez oferenta, a nastgpnie zeskanowanych) albo
opatrzenie dokumentéw podpisem elektronicznym przy uzyciu waznego
kwalifikowanego podpisu elektronicznego, podpisu zaufanego lub podpisu
osobistego. llekro¢ w niniejszym SWKO jest mowa o:

podpisie zaufanym - nalezy przez to rozumie¢ podpis, o ktérym mowa art. 3 pkt 14a
ustawy z 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalno$ci podmiotéw realizujgcych
zadania publiczne (tj. Dz. U.z 2023 r. poz. 57 z p6Zn. zm.).

podpisie osobistym - nalezy przez to rozumie¢ podpis, o ktérym mowa w art. z art. 2
ust. 1 pkt 9 ustawy z 6 sierpnia 2010 r. o dowodach osobistych (tj. Dz. U. z 2022 r.
poz. 67).

Udzielajacy zamoéwienia zaleca zaszyfrowanie pliku, tj. opatrzenie dokumentu
hastem dostepowym. W tym celu Oferent moze postuzy¢ sig narzedziami
oferowanymi przez oprogramowanie, (np. Adobe Acrobat), lub skorzystac
z dostepnych na rynku narzedzi na licencji open-source (np.: AES Crypt, 7-Zip
i Smart Sign) lub komercyjnych.

Oferent wraz z oferta albo po uplywie terminu sktadania ofert, ale przed terminem
otwarcia ofert przesyta hasto dostepu oraz jesli to niezbedne, réwniez inne
informacje dla prawidlowego dost¢pu do dokumentu, w szczegolnosci informacje
o wykorzystanym programie szyfrujagcym lub procedurze odszyfrowania danych.
Oferent przesyla Udzielajgcemu zamoéwienia formularz ofertowy oraz wymagane
dokumenty na wskazany adres poczty elektronicznej w taki sposéb, aby dokument
ten dotart do Udzielajacego Zaméwienia przed uptywem terminu sktadania ofert.

W treéci przestanej wiadomosci nalezy wskaza¢ oznaczenie i nazwe postepowania,
oraz nazwe Oferenta albo dowolne oznaczenie pozwalajace na identyfikacje Oferenta
Np. Oferta na : Swiadczenie ustug lekarskich i pielegniarskich na rzecz pacjentow
Instytutu Medycyny Pracy w Lodzi, znak sprawy: AZAMPUB/26/23/KO0, nie otwierac
przed 18 grudnia 2023 r. godzina 10:30

W terminie przewidzianym na otwarcie ofert Udzielajacy zaméwienia korzystajac
z otrzymanego w wiadomoéci klucza deszyfrujacego otwiera oferte.
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17.2.8. Oferent, przesytajac Oferte, zada potwierdzenia dostarczenia wiadomoéci.
17.2.9. Datg przestania Oferty bedzie potwierdzenie dostarczenia wiadomoéci zawierajacej
Oferte z serwera pocztowego Zamawiajgcego. Dokument ten musi dotrzeé do

Zmawiajgcego przed uptywem terminu sktadania ofert.

IX. OTWARCIE OFERT

1. Komisyjne otwarcie ofert nastapi 18 grudnia 2023 r. o godz. 10:30 w siedzibie Udzielajacego
zamowienia - pokdj 384 /Dzial Zaméwien Publicznych.

2. Do chwili otwarcia ofert Podmiot ogtaszajacy konkurs przechowuje oferty w stanie

nienaruszonym w swojej siedzibie.

Wyniki konkursu obowiazuja po ich zatwierdzeniu przez Dyrektora Instytutu.

Komisja konkursowa informuje oferenta na pidmie o odrzuceniu jego oferty jezeli zaistnieja

przestanki, o ktérych mowa w 149 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach

opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 2561

z pdZn. zm.).

5. Ogtoszenie o rozstrzygnieciu konkursu ofert zostanie zamieszczone na podmiotowej stronie
BIP Instytutu. Ogloszenie zawiera nazwe (firme) albo imie 1 nazwisko oraz siedzibe albo
miejsce zamieszkania i adres Swiadczeniodawcy, ktéry zostat wybrany.

=W

. KRYTERIA OCENY OFERT

1. Oferta bedzie oceniana pod wzgledem formalnym, tj. spelnienie warunkéw podanych
w SWKO (wymagane dokumenty i oswiadczenia).

2. Oferta bedzie oceniana pod wzgledem wyboru najkorzystniejszej oferty zgodnie z podanym
kryterium - Cena: - waga kryterium: 100%.

3. Oferent moze podac tylko jedna cene (warto$¢) netto i brutto (tj. z podatkiem od towaréw
i ustug VAT naliczonym zgodnie z obowigzujacymi przepisami). Wszelkie rabaty, upusty,
wspdtczynnik waloryzacji itp. winny by¢ uwzglednione w kalkulacji ceny oferty.

4. Cena (warto$¢) netto i brutto musi zawieraé wszelkie koszty konieczne do realizacji
zamowienia. Ceng nalezy zaokragli¢ do dwéch miejsc po przecinku (tzn. zaokraglajac do
petnych groszy w ten sposéb, ze koncéwki ponizej 0,5 grosza pomija sie, a koncéwki 0,5
grosza i wyzsze zaokragla sie do 1 grosza).

5. Rozliczenia miedzy Udzielajagcy zamdwienia a Wykonawca bedg prowadzone wytacznie
w PLN. Podmiot ogtaszajacy konkurs ofert nie dopuszcza mozliwosci prowadzenia rozliczen
w walutach obcych.

6. Jezeli ztozono oferte, ktérej wybér prowadzitby do powstania obowigzku podatkowego
Udzielajagcego zaméwienia, zgodnie z przepisami o podatku od towaréw i ustug w zakresie
dotyczacym wewnatrzwspélnotowego nabycia towaréw, Udzielajacy zaméwienia w celu
oceny takiej oferty dolicza do przedstawionej w niej ceny podatek od towaréw i ustug, ktory
miatby obowigzek wptaci¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

XL ISTOTNE DLA STRON POSTANOWIENIA UMOWY, FORMALNOSCI, JAKIE POWINIEN
DOPEENIC OFERENT PO WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY

1. Podmiot ogtaszajgcy konkurs zawrze umowe stosownie do przepiséw ustawy o dziatalnosci
leczniczej, a takze wskazanych przez nig aktéw prawnych.

2. Umowa zostanie zawarta na warunkach okreslonych w Istotnych postanowieniach umowy
stanowigcych zalacznik nr 3 do SWKO.

3. Jezeli Podmiot, ktérego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza uchyla sie od zawarcia
umowy, Udzielajacy zaméwienia moze wybraé oferte najkorzystniejsza sposréd pozostatych
ofert, bez przeprowadzania ich ponownej oceny, chyba, Ze zachodza przestanki do
uniewaznienia konkursu ofert.

4. Umowa wymaga, pod rygorem niewaznosci zachowania formy pisemne;j.

5. Umowa jest jawna i podlega udostepnieniu na zasadach okreslonych w przepisach

o dostepie do informacji publicznej.
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XII. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Udzielajacy zamoéwienia zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu bez podania
przyczyny oraz prawo do przesunigcia terminéw skiadania, otwarcia, rozstrzygniecia ofert
bez podania przyczyny.

2. Podmiot udzielajacy zaméwienia informuje, Zze wszelkie oS$wiadczenia, wnioski,
zawiadomienia oraz informacje sktadane przez zaréwno przez Podmiot udzielajacy
zaméwienia, jak i Oferentéw przekazywane beda drogg elektroniczng lub faksem, przy czym
kazda ze stron niezwlocznie potwierdza fakt ich otrzymania na zadanie drugiej strony.

3. Oferty mogg by¢ sktadane wylgcznie w formie okreslonej w czesci VIII SWKO.

4. Uprawnionymi do bezposredniego kontaktu w przedmiocie niniejszego konkursu ofert s3g
w sprawach formalnych i merytorycznych : Gabriela Kaczmarek lub Piotr Kapata w dniach:
od poniedziatku do piatku w godzinach 09:00-15:00; nr tel. 42 63 14871; email:
zamowienia.publiczne@imp.lodz.pl.

5. Oferent moze zwroéci¢ sie do Udzielajgcego zaméwienia o wyjasnienie treSci SWKO ofert
(zadawa¢ pytania) do 14 grudnia 2023 roku.

6. W przypadku gdy treé¢ zapytai/wnioskéw o wyjasnienie SWKO wptynie po ww. terminie,
Udzielajacy zaméwienia, moze pozostawi¢ je bez odpowiedzi.

7. Treé¢ zapytan wraz z wyjasnieniami bez ujawniania Zrodta zapytania zostanie zamieszczona
na stronie internetowej Udzielajacego zamowienia.

8. W uzasadnionych przypadkach Udzielajacy zaméwienia moze przed uptywem terminu do
sktadania ofert, zmodyfikowaé treé¢ SWKO. Dokonang zmiang niezwlocznie umieszcza na
swojej stronie internetowej.

9. W sprawach nieuregulowanych w niniejszych SWKO zastosowanie ma Regulamin
przeprowadzania konkursu ofert na udzielanie $wiadczen zdrowotnych, stanowiacy
zatacznik nr 1 do SWKO; Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (t.j. Dz.
U.z 2023 r. poz. 991 z pézn. zm.); Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. 0 $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 2561 z pdin.
zm.); Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t,. Dz. U.z 2023 r.poz. 1610 z pdin.
zm.) oraz akty wykonawcze do ww. ustaw.

XIII. PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1),

dalej ,RODO”, Podmiot oglaszajacy konkurs ofert informuje, Ze:

1) administratorem danych osobowych Podmiotow udzielajacych $wiadczen zdrowotnych
i 0s6b uczestniczacych w przedmiotowym konkursie ofert jest Podmiot ogtaszajacy konkurs;

2) Udzielajacy zamdéwienia wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna sie
kontaktowaé w sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych pod adresem
e-mail: iod@imp.lodz.pl;

3) Dane osobowe Oferentéw i 0séb uczestniczacych w przedmiotowym postgpowaniu
przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu zwigzanym
z przedmiotowym postepowaniem o udzielenie na $wiadczenia zdrowotne;

4) Odbiorcami danych osobowych Podmiotéw udzielajacych $wiadczen zdrowotnych i oséb
uczestniczacych w przedmiotowym konkursie ofert beda osoby lub podmioty, ktérym
udostepniona zostanie dokumentacja postegpowania w oparciu o obowigzujace przepisy;

5) Dane osobowe o0s6b uczestniczacych w przedmiotowym konkursie ofert beda
przechowywane, przez okres 4 lat od dnia zakoriczenia konkursu ofert, a jezeli czas trwania
umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje caly czas trwania umowy;

6) Obowiazek podania przez Podmiot udzielajacy éwiadczen zdrowotnych danych osobowych
bezposrednio jego dotyczacych oraz danych 0s6b uczestniczacych w konkursie ofert jest
wymogiem ustawowym;
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7) W odniesieniu do danych osobowych o0séb uczestniczacych w przedmiotowym konkursie
ofert decyzje nie bedg podejmowane w sposéb zautomatyzowany, stosowanie do art. 22
RODO;

8) osoby uczestniczace w przedmiotowym postepowaniu posiadaja:

a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych bezposrednio ich
dotyczacych;

b) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania przez Podmiot udzielajacy
$wiadczenn zdrowotnych uczestniczacy w przedmiotowym konkursie ofert danych
osobowych (skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowaé Zzmiang wyniku
postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego ani zmiang postanowiefi umowy w
zakresie niezgodnym z SWKO lub obowiazujacymi przepisami oraz nie moze naruszaé
integralnosci protokotu oraz jego zatacznikéw);

c) na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia
przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa
wart. 18 ust. 2 RODO (prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania
w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze $rodkéw ochrony
prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na
wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub paristwa cztonkowskiego);

d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna,
ze przetwarzanie danych osobowych dotyczacych wykonawcéw i uczestnikow
przedmiotowego zamdwienia narusza przepisy RODO;

e) nie przystuguje Podmiotom udzielajacym $wiadczen zdrowotnych i osobom
uczestniczacym w przedmiotowym postepowaniu:

a.w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych
osobowych;

b. prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

c.na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych
osobowych, gdyz podstawa prawng przetwarzania danych osobowych
Podmiotéw udzielajagcych $wiadczeni zdrowotnych ioséb uczestniczacych
w przedmiotowym postepowaniu jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

Zatgczniki do SWKO:

Zatqcznik Nr 1 - Regulamin przeprowadzania konkursu ofert na udzielanie $wiadczer zdrowotnych

Zatgcznik Nr 2 - Formularz ofertowy (numery od 2.1-2.9 - odpowiednio dla kazdej czesci zamdéwienia)
Zatgcznik Nr 3 - Istotne postanowienia umowy (numery od 3.1-3.9 - odpowiednio dla kazdej czesci zaméwienia )
Zatqcznik nr 4- Oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu

Zatgcznik nr 5 - O$wiadczenie RODO
Zatqcznik nr 6 - Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia (przeciwdziatanie agresji na Ukraineg).

L6dz, dnia 06 grudnia 2023 r.

Zatwierdzam SWKO wraz z zatgcznikami

DYREKTOR
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