UMOWA NR ……………….. 
zawarta w dniu ……………. 2023 r. w ……..


Instytutem Medycyny Pracy imienia prof. dra med. Jerzego Nofera w Łodzi przy ulicy św. Teresy od Dzieciątka Jezus 8, 91-348 Łódź, NIP 7240003125, REGON 000288538, wpisanym do Rejestru Przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla Łodzi – Śródmieścia w Łodzi, XX Wydział Krajowego Rejestru Sądowego pod nr KRS 0000011997, reprezentowanym przez:

Prof. dr hab. med. Jolantę Walusiak - Skorupę – Dyrektora Instytutu

zwanym dalej „Zamawiającym”,

a:

……………………………………………………………., reprezentowaną przez:

……………………………………………………… 

zwanym dalej "Wykonawcą",
w wyniku rozstrzygniętego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego w trybie zapytania ofertowego, o wartości mniejszej niż kwota wskazana w art. 2 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1710 z późn.zm.) pn. „Świadczenie usługi kompleksowego utrzymania porządku i czystości na zewnątrz budynków Instytutu Medycyny Pracy w Łodzi”, znak AZAMPUB/7/23/WO, została zawarta Umowa o następującej treści:

§ 1
PRZEDMIOT UMOWY

1. Przedmiotem umowy jest usługa kompleksowego utrzymania porządku i czystości na zewnątrz budynków, na terenie Zamawiającego w Łodzi przy ul. Św. Teresy od Dzieciątka Jezus 8, o łącznej powierzchni ok. 7 200 m2, w tym:
a. tereny zielone ok. 1 200 m2,
b. tereny utwardzone ok. 6 000 m2.
2. Zakres czynności składających się na ww. usługę:
a. codzienne, z wyjątkiem dni wolnych od pracy, zamiatanie terenów utwardzonych z wywozem i utylizacją odpadów po zamiataniu (na parkingach pracę należy prowadzić w sposób nie zagrażający bezpieczeństwu zaparkowanych samochodów),
b. systematyczne, nie rzadziej niż raz w tygodniu, usuwanie chwastów i zanieczyszczeń z terenów zielonych,
c. systematyczne koszenie trawników i pielęgnacja roślin - w okresie wegetacji co najmniej raz w tygodniu, w pozostałym czasie zgodnie z dobrymi praktykami ogrodniczymi ,
d. pielęgnacja krzewów, w szczególności przycinanie, minimum raz w roku zgodnie z dobrymi praktykami ogrodniczymi,
e. systematyczne sprzątanie, wywóz i utylizacja liści - w okresie opadania liści codziennie, z wyjątkiem dni wolnych od pracy
f. codzienne, z wyjątkiem dni wolnych od pracy, sprzątanie schodów i ramp dla niepełnosprawnych - wejścia A i B, 
g. mycie schodów i rampy dla niepełnosprawnych - wejścia A i B - raz w miesiącu (z wyłączeniem okresu występowania ujemnych temperatur),
h. systematyczne, co najmniej raz w tygodniu, sprzątanie wiat śmietnikowych i utrzymanie czystości kontenerów na odpady,
i. w okresie występowania opadów śniegu – odśnieżanie, z posypywaniem solą i piaskiem terenów utwardzonych, chodników, dojść, wejść i wjazdów, ze szczególnym uwzględnieniem schodów i ramp dla niepełnosprawnych przed wejściami A i B – do 2 godzin od zakończenia opadów, a przy opadach ciągłych z częstotliwością zapewniającą bezpieczeństwo pieszych i pojazdów.
3. Całość usługi będzie wykonywana narzędziami, sprzętem oraz materiałami (w tym piasek i sól) Wykonawcy.
4. Wykonawca nie jest uprawniony do używania dmuchaw do wykonania usługi bez zgody Zamawiającego.

§ 2
ZASADY PRAC I OBOWIĄZKI WYKONAWCY

1. Wykonawca zobowiązany jest do wykonywania usługi w sposób zapewniający ciągłe utrzymanie czystości, w szczególności jest zobowiązany do zapewnienia odpowiedniej liczby pracowników.
2. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia odpowiednich narzędzi, sprzętu oraz materiałów, w szczególności sprzętu i zapasu piasku i soli na okres zimowy.
3. Wykonywanie prac, innych niż odśnieżanie, poza godzinami pracy Zamawiającego, tj. 6-17, należy uzgodnić z Zamawiającym.
4. W razie potrzeby, w ramach otrzymanego wynagrodzenia, Wykonawca jest zobowiązany do niezwłocznego, wykonania na wezwanie Zamawiającego czynności uzupełniających, zmierzających do utrzymania w odpowiednim stanie czystości i odśnieżenia powierzchni utwardzonych lub pielęgnacji terenów zielonych.
5. Wykonawca wskazuje osobę systematycznie i bezpośrednio nadzorującą pracę osób wykonujących usługę oraz jakość wykonania usługi:
· imię i nazwisko ………………………………………..
· nr telefonu ……………………………………………..
· adres e-mail ……………………………………….
6. Wykonawca na własny koszt wyposaży pracowników w odzież ochronną, środki ochrony osobistej oznaczoną w widocznym miejscu nazwą Wykonawcy, odzież ochronną i środki ochrony indywidualnej, zgodnie z przepisami i zasadami BHP oraz imienne identyfikatory, a także zobowiąże osoby świadczące usługi sprzątania do ich noszenia oraz zapewni przeszkolenie w zakresie przepisów bhp i ppoż.
7. Osoby zaangażowane przez Wykonawcę do bezpośredniego wykonania usług będących przedmiotem niniejszej umowy:
a. nie mogą być karane sądownie i nie może toczyć się wobec nich postępowanie karne albo karne skarbowe, 
b. nie mogą znajdować się pod wpływem alkoholu lub środków odurzających, 
c. zobowiązane są do zachowania tajemnicy informacji uzyskanych w związku z realizacją usług będących przedmiotem niniejszej umowy, 
d. powinny używać strojów lub imiennych identyfikatorów umożliwiających ich identyfikację, w miejscu świadczenia usługi, 
e. powinny posiadać stosowne przeszkolenie w zakresie wykonywanej pracy, w tym w zakresie przepisów bhp i ppoż.
8. Wykonawca i osoby, którymi Wykonawca posłużył się do wykonania przedmiotowego zamówienia zobowiązane są do przestrzegania obowiązujących u Zamawiającego przepisów BHP oraz ppoż.
9. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, w których posiadanie wejdzie w związku z wykonywaniem niniejszej umowy,
10. Wykonawca odpowiada za wszelkie szkody wyrządzone Zamawiającemu lub osobom trzecim wskutek niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu niniejszej umowy, spowodowane przez Wykonawcę lub osoby, którymi Wykonawca posłużył się do wykonania przedmiotu niniejszej umowy, na zasadach określonych w Kodeksie Cywilnym,
11. Wykonawca zobowiązany jest do posiadania przez cały okres umowy aktualnej polisy ubezpieczeniowej OC, z tytułu prowadzonej działalności gospodarczej, obejmującej zakresem ryzyko związane z wykonaniem niniejszego zamówienia, w wysokości nie mniejszej niż 100 000 zł. 
12. Wykonawca przed przystąpieniem do realizacji niniejszej umowy zobowiązany jest przedłożyć opłaconą polisę, o których mowa w ust. 11 powyżej. 
13. Wykonawca zobowiązuje się do przedłużania ubezpieczenia i przedstawiania Zamawiającemu dokumentów potwierdzających zawarcie kolejnej umowy ubezpieczenia, na co najmniej 7 dni przed wygaśnięciem poprzedniej umowy ubezpieczenia.
14. Wykonawca oświadcza, że:* (niewłaściwe skreślić)
a. zatrudnia pracowników lub zawiera umowy ze zleceniobiorcami,
b. wykona przedmiot umowy wyłącznie osobiście, nie przekroczy czasu pracy w wymiarze ……… godzin miesięcznie oraz, że zobowiązuje się dołączać do każdej faktury wykaz czasu pracy.

§ 3
OBOWIĄZKI ZAMAWIAJĄCEGO

Zamawiający jest zobowiązany do:
a. [bookmark: _Hlk97302115]zapewnienia Wykonawcy zamykanego pomieszczenia na terenie Zamawiającego, przeznaczonego do przechowywania narzędzi i sprzętu podręcznego, niezbędnego do wykonania zamówienia,
b. udostępnienia Wykonawcy miejsca na terenie Zamawiającego do ewentualnego przechowywania sprzętu mechanicznego, niezbędnego do wykonania zamówienia,
c. zapewnienia Wykonawcy dostępu do wody i energii elektrycznej.

§ 4
CZAS TRWANIA UMOWY

Umowa zostaje zawarta na okres 12 miesięcy, od dnia ………….. 2023 roku, do dnia …………… 2024 roku.

§ 5
WYNAGRODZEME I WARUNKI PŁATNOŚCI

1. Wartość umowy wynosi ……… zł netto (słownie: …………. /100 złotych), a wraz z należnym podatkiem ………. brutto (słownie: …….. /100 złotych). 
2. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 2 będzie wypłacane miesięcznie w wysokości ……. zł netto (słownie: ………. 00/100), a wraz z należnym podatkiem VAT …………….. brutto (słownie ….. 00/100 złotych).
3. Należność za wykonanie przedmiotu umowy będzie regulowana miesięcznie, z dołu, na podstawie faktury VAT wystawionej przez Wykonawcę.
4. Zamawiający dokona zapłaty przelewem na rachunek bankowy wskazany przez Wykonawcę w terminie 30 dni od dnia otrzymania prawidłowo wystawionej faktury VAT.
5. Nr rachunku bankowego ……………
6. Jako dzień zapłaty faktury rozumie się obciążenie rachunku Zamawiającego.
7. Ceny usług określone w Ofercie zawierają wszystkie koszty jakie ponosił będzie Zamawiający w związku z realizacją przez Wykonawcę przedmiotu niniejszej umowy. 
8. Wynagrodzenie Wykonawcy może ulec zmianie wyłącznie w przypadku zmiany:
a. stawki podatku od towarów i usług, podatku akcyzowego;
b. wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 2207).;
c. zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne;
d. zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz.U. z 2020 r. poz. 1342 z późn. zm.);
jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę.
9. Zmiany określone w ust. 9 pkt 1 mogą nastąpić z dniem wejścia w życie aktu prawnego wprowadzającego nową stawkę podatku od towarów i usług lub podatku akcyzowego. Wykonawca jest zobowiązany powiadomić Zamawiającego o zmianie w terminie 3 dni od daty opublikowania zmienionych przepisów.
10. Zmiany określone w ust. 9 pkt b-d, mogą zostać wprowadzone po akceptacji Zamawiającego, a ich wprowadzenie do wzajemnych rozliczeń wymaga sporządzenia aneksu do umowy.
11. Na Wykonawcy spoczywa obowiązek wykazania wpływu zmian określonych w ust. 9 na koszty wykonania zamówienia.
12. Zamawiający działając na podstawie art. 4c ustawy z dnia 08 marca 2013 roku o przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 893 z późn. zm.) oświadcza, że jest dużym przedsiębiorcą w rozumieniu art. 4 pkt 6 ww. ustawy.

§ 6
KARY UMOWNE

1. Zamawiający naliczy Wykonawcy karę umowną w przypadku:
1) wypowiedzenia umowy, o którym mowa w:
a) § 8 ust. 1 w wysokości 15 % wynagrodzenia brutto pozostającego do zapłaty za niezrealizowaną w wyniku wypowiedzenia część umowy (okres od dnia wygaśnięcia umowy do końca okresu, na który została zawarta);
b) § 8 ust. 2 w wysokości 30% wynagrodzenia brutto pozostającego do zapłaty za niezrealizowaną w wyniku wypowiedzenia część umowy (okres od dnia wygaśnięcia umowy do końca okresu, na który została zawarta);
2) braku polisy OC, określonej w niniejszej umowie w wysokości 250 z(słownie: dwieście pięćdziesiąt) zł za każdy dzień nieobjęty ubezpieczeniem;
3) nienależytego wykonania umowy, przez które rozumieć należy realizację umowy niezgodnie z jej postanowieniami w tym popadnięcie w zwłokę w stosunku do terminów umową określonych w wysokości 150 (słownie: sto pięćdziesiąt) zł za każdy przypadek.  
2. Kary umowne podlegają łączeniu. 
3. Karę umowną Wykonawca wpłaci na rachunek bankowy Zamawiającego, po uprzednim pisemnym wezwaniu do zapłaty kary oraz określeniu jej wysokości, terminu zapłaty oraz tytułu obciążenia w postaci noty obciążeniowej.
4. W przypadku uchybienia terminu wskazanego w ust. 3 niniejszego paragrafu, naliczona kara umowna zostanie przez Zamawiającego potrącona z wynagrodzenia należnego Wykonawcy, na co Wykonawca wyraża zgodę.
5. Strony mogą dochodzić na zasadach ogólnych odszkodowania przewyższającego wysokość kar umownych.




[bookmark: _GoBack]§ 7
ODPOWIEDZIALNOŚC WYKONAWCY

1. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność wobec Zamawiającego, jak i bezpośrednio wobec osób trzecich, za wszelkie szkody powstałe wskutek niewykonania lub nienależytego wykonania postanowień niniejszej umowy, spowodowane przez Wykonawcę lub osoby, którymi Wykonawca posłużył się do wykonania przedmiotu niniejszej umowy lub za osoby, którym wykonanie przedmiotu niniejszej umowy powierza, w tym szkody powstałe wskutek czynu niedozwolonego.
2. Wykonawca zobowiązany jest do naprawienia szkody, o której mowa w ust. 1.
3. Jeżeli na Zamawiającego zostanie nałożona kara przez uprawniony organ, w związku z nienależytym utrzymaniem porządku na terenie siedziby Zamawiającego, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Zamawiający potrąci kwotę kary z wynagrodzenia Wykonawcy.
4. W przypadku zasądzenia prawomocnym wyrokiem sądu na rzecz osoby trzeciej odszkodowania z tytułu nienależytego utrzymania stanu czystości na terenie siedziby Zamawiającego, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, to Zamawiający według swojego wyboru albo potrąci kwotę odszkodowania z wynagrodzenia należnego Wykonawcy albo będzie przysługiwało Zamawiającemu roszczenie o zwrot należności w wysokości zasądzonego odszkodowania.

§ 8
WYPOWIEDZENIE UMOWY

1. Zamawiający uprawniony jest do wypowiedzenia umowy z zachowaniem dwumiesięcznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego z ważnych powodów przez które rozumieć należy:
1) nieprzystąpienie do realizacji umowy w terminie 5 dni roboczych od dnia zawarcia umowy lub zaprzestanie realizacji obowiązków wynikających z umowy przez 5 dni roboczych; 
2) trzykrotne w trakcie jednego okresu rozliczeniowego niewykonanie obowiązków określonych umową;
3) nienależytego wykonywania obowiązków określonych umową pomimo wcześniejszego pisemnego wezwania wykonawcy do zmiany sposobu realizacji umowy w terminie oznaczonym wezwaniem nie krótszym niż 3 dni robocze;
4) realizacji obowiązków określonych umową przez osobę / osoby znajdujące się pod wpływem alkoholu lub środków odurzających;
5) zabór mienia należącego do Zamawiającego przez osobę/osoby realizujące umowę.
2. W przypadku, w którym w okresie wypowiedzenia umowy, o którym mowa w ust. 1 wystąpi którakolwiek z okoliczności opisanych w ust. 1 pkt 1 – 5 Zamawiający będzie uprawniony do wypowiedzenia umowy ze skutkiem natychmiastowym. 
3. Niezalenie od wypowiedzenia, o którym mowa w ust. 1 i 2 Zamawiający może odstąpić od umowy w razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy prawo odstąpienia może zostać wykonane w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W przypadku odstąpienia od umowy z powodów opisanych zdaniem poprzednim Wykonawca odstąpienie wywołuje skutki na przyszłość, a Wykonawcy należy się wynagrodzenia za czas, w którym wykonywał umowę (do dnia złożenia oświadczenia o odstąpieniu).
4. Oświadczenie o wypowiedzeniu umowy / odstąpieniu od umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności. 






§ 9
ZASADY BHP

1. Wykonawca przed podpisaniem umowy przedstawi oświadczenie o przeszkoleniu osób wykonujących usługi w zakresie BHP i ppoż.
2. Ustala się zasadę współdziałania Zamawiającego i Wykonawcy w przypadku zagrożeń dla zdrowia lub życia pracowników zatrudnionych przez Wykonawcę. Wskazanie koordynatora ds. bhp oraz zasady współdziałania określa porozumienie, stanowiące Załącznik nr 1 do niniejszej umowy, będący jej integralną częścią.
3. Obowiązkiem Zamawiającego jest przekazanie Wykonawcy obowiązującej Instrukcji Bezpieczeństwa Pożarowego oraz poinformowanie o osobach wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy oraz wykonywania działań w zakresie zwalczania pożarów i ewakuacji pracowników.

§ 10
POSTANOWIENIA KOŃCOWE

1. [bookmark: _Hlk97904044]Osobami uprawnionymi ze strony Zamawiającego, do kontaktu z Wykonawcą, o ile Zamawiający na piśmie nie poinformuje o zmianie, są:
a. Maciej Formański – Kierownik Działu Administracyjno-Technicznego tel. 42 6314 860,
email: maciej.formanski@imp.lodz.pl,
b. ………..........................................
2. Osobami uprawnionymi ze strony Wykonawcy, do kontaktu z Zamawiającym, o ile Wykonawca na piśmie nie poinformuje o zmianie, są:
a. [bookmark: _Hlk97904132]………………………………………………………………. tel. ………………………….,	
email: …………………………………………………………,
b. ………………………………………………………………. tel. ………………………….,	
email: …………………………………………………………
3. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności, nie stanowi zmiany umowny zmiana osób wskazanych w ust. 1 oraz 2 oraz ich danych kontaktowych.
4. Wykonawca zobowiązuje się do niepodejmowania czynności prawnych mających na celu zmianę wierzyciela Zamawiającego (w szczególności przelewu wierzytelności, przekazu, cesji), bez jego zgody wyrażonej w formie pisemnej, pod rygorem nieważności.
5. Wykonawca nie może przenosić na osoby trzecie żadnych praw i obowiązków wynikających z niniejszej umowy bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego.
6. Zamawiający przewiduje możliwość zmian treści umowy w szczególności w zakresie zmian wynagrodzenia Wykonawcy, gdy nowy wykonawca ma zastąpić dotychczasowego wykonawcę w wyniku sukcesji, wstępując w prawa i obowiązki wykonawcy, w następstwie przejęcia, połączenia, podziału, przekształcenia, upadłości, restrukturyzacji, dziedziczenia lub nabycia dotychczasowego wykonawcy lub jego przedsiębiorstwa, o ile nie pociąga to za sobą innych istotnych zmian umowy.
7. Strony nie ponoszą odpowiedzialności za niewykonanie lub nienależyte wykonanie zobowiązań umownych, jeżeli są one spowodowane czynnikami o charakterze „siły wyższej”. Okoliczności takie winny być przedstawione na piśmie, niezwłocznie po ich zakończeniu.
8. Wszelkie spory, jakie mogą wynikać z niniejszej umowy, rozstrzygane będą przez sądy powszechne właściwe miejscowo dla Zamawiającego.
9. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.
10. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, jeden dla Zamawiającego i jeden dla Wykonawcy. 

Załączniki do umowy:
1. Porozumienie BHP
2. Klauzula informacyjna
3. Oświadczenie Wykonawcy
4. Załącznik nr 4 – Wykaz osób
5. Formularz ofertowy Wykonawcy z dnia ……..
6. Polisa OC Wykonawcy
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