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[bookmark: _GoBack]Nabór na partnera Instytutu Medycyny Pracy im. prof. dra med. Jerzego Nofera w Łodzi w celu realizacji planów dotyczących cyfrowego udostępniania zasobów nauki wspomagających zarządzanie w zakresie ochrony zdrowia pracujących
Zgodnie z art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów 
w zakresie polityki spójności w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. 2014 poz. 1146) Instytut Medycyny Pracy im. prof. dra med. Jerzego Nofera w Łodzi ogłasza otwarty nabór na partnera w celu realizacji planów dotyczących cyfrowego udostępniania zasobów nauki wspomagających zarządzanie w zakresie ochrony zdrowia pracujących.
Cel partnerstwa:
przygotowanie i realizacja projektu w ramach II osi priorytetowej Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020 (POPC)  związanego z implementacją repozytorium udostępniającego zasoby nauki wspomagające zarządzanie w zakresie ochrony zdrowia pracujących. 
Zakres tematyczny:
· Usługi doradcze w zakresie przygotowania wniosku projektowego na budowę repozytorium (spełniającego kryteria merytoryczne wyboru projektów dla poddziałania 2.3.1 Cyfrowe udostępnianie informacji sektora publicznego (ISP) ze źródeł administracyjnych oraz zasobów nauki).
· Implementacja, konfiguracja oraz testowanie ogólnodostępnego repozytorium umożliwiającego:  
· zamieszczanie zasobów nauki, 
· pobieranie zasobów nauki w formie edytowalnej przez przeglądarkę internetową oraz urządzenia mobilne (nowoczesne rozwiązania informatyczne),
· udostępnianie zasobów nauki poprzez dwujęzyczny interfejs (pol/ang),
· wymianę informacji na temat udostępnianych zasobów (kompleksowy zestaw narzędzi do zaawansowanej komunikacji wirtualnej), protokół wymiany danych OAI-PMH.
· Opieka techniczna  i merytoryczna nad repozytorium w okresie trwania projektu oraz 5 lat okresu trwałości projektu (udostępnianie, zabezpieczanie serwerów - wsparcie techniczne).
· Szkolenia użytkowników udostępniających zasoby informacji sektora publicznego ze źródeł administracyjnych oraz zasobów nauki za pomocą repozytorium.
Ocenie podlegać będą:
· zgodność działania potencjalnego partnera z celami partnerstwa,
· oferowany wkład potencjalnego partnera w realizację celu partnerstwa, wniesienie do projektu zasobów ludzkich, organizacyjnych i technicznych,
· doświadczenie w realizacji projektów o podobnym charakterze.
Zgłoszenie powinno zawierać:
· dane potencjalnego partnera,
· oświadczenie o zgodności działania potencjalnego partnera z celem partnerstwa wraz ze szczegółowym uzasadnieniem,
· opis oferowanego wkładu technicznego, organizacyjnego i zasobów ludzkich potencjalnego partnera do realizacji celu partnerstwa,
· propozycje działań dotyczących realizacji celu partnerstwa wraz z opisem sposobu ich realizacji,
· opis posiadanego doświadczenia w realizacji projektów o podobnym charakterze,
· oświadczenie potencjalnego partnera o niewykluczeniu z możliwości otrzymania dofinansowania ze środków Unii Europejskiej.
Instytut Medycyny Pracy im. prof. dra med. Jerzego Nofera w Łodzi zastrzega sobie prawo do:
· pozostawienia bez rozpatrzenia ofert, które wpłynęły po wskazanym terminie,
· wyboru tylko jednego partnera,
· unieważnienia naboru bez podania przyczyn,
· negocjowania warunków realizacji celu partnerstwa, w tym do wypowiedzenia partnerstwa.
Nie przewiduje się stosowania procedury odwoławczej.
Oferty należy składać w formie pisemnej (wraz z załączoną wersją elektroniczną z wyłączoną możliwością wprowadzania zmian) do dnia 1 lutego 2016 r. do godziny 12.00 w Instytucie Medycyny Pracy im. prof. dra med. Jerzego Nofera w Łodzi, ul. świętej Teresy od Dzieciątka Jezus 8, 91-348 Łódź w Kancelarii (parter, pok. 81).
